
 

 

 

 

 

 

Percorso per le competenze trasversali e l’orientamento 

La narrazione tra parole e digitale 

Il percorso di formazione è finalizzato all’arricchimento, al rinnovamento e all’integrazione dei 

curricula offerti dalla scuola attraverso l’acquisizione di competenze, abilità e conoscenze 

conseguibili mediante sia esperienze di formazione in presenza sia attraverso l'impresa formativa 

simulata. Il progetto ha la durata totale di 25 ore formative. 

 

In un periodo in cui la didattica è stata pesantemente influenzata dalla pandemia, le scuole e, a 

volte, i singoli docenti, hanno dovuto progettare percorsi formativi da fruire a distanza, che 

aiutassero i loro studenti a sviluppare competenze trasversali nell’ambito dell’educazione alla 

cittadinanza e li aiutassero ad acquisire alcune competenze utili per il proprio futuro nella società 

una volta terminato il loro percorso formativo. 

Da questo nasce il percorso di orientamento dal titolo “La didattica e il digitale”, elaborato 

nell’ambito delle discipline di Educazione Civica, Cittadinanza digitale, Comunicazione, Scrittura 1 

Creativa. 

La scelta della tematica è ricaduta sul significato del termine digitale e le sue applicazioni in diversi 

ambiti culturali ed è sembrata trasversale a molte discipline scolastiche, quindi ben integrata nel 

curriculum delle classi che partecipano al percorso. 

Le attività sono state tutte finalizzate a far prendere consapevolezza e approfondire i temi delle 

competenze digitali proponendo un percorso che, con differenti modalità, ha condotto gli studenti 

ad approfondire quali siano le competenze digitali (conoscenze) e ad agire tali competenze (abilità). 

 
Il percorso PCTO 

Le attività sono strutturate a partire dalla seconda metà di gennaio con quattro incontri in webinar, 

ognuno dalla durata di 1 ora e 30 minuti. Gli incontri seguiranno il seguente calendario: 

 Martedì 18 gennaio dalle ore 15.30 alle ore 17.00 a cura di Andrea Iovino 



 

 
 
 
 
 

 Martedì 25 gennaio dalle ore 15.30 alle ore 17.00 a cura di Alfonso Tramontano Guerritore 

 Martedì 1 febbraio dalle ore 15.30 alle ore 17.00 a cura di Alfonso Tramontano Guerritore 

 Martedì 8 febbraio dalle ore 15.30 alle ore 17.00 a cura di Alfonso Tramontano Guerritore 

 

Le restanti ore saranno completate con le esercitazioni che i ragazzi dovranno svolgere 

successivamente agli incontri in webinar (6 ore) e con il lavoro sugli spazi della piattaforma digitale 

dedicata (13 ore). 

Il percorso si concluderà alla fine del mese di marzo con la consegna da parte degli studenti della 

prova finale e l’invio della certificazione PCTO da parte dell’ente formatore. 
 

 

Obiettivi e Risultati Attesi 

Esplorare e descrivere le attività lavorativo – professionali, il mondo del lavoro e la realtà circostante 

legata alla didattica e al digitale; promuovere l’orientamento scolastico professionale; 

valorizzazione delle competenze chiave che permettono la scelta del proprio progetto di vita. 
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Attività e Metodologia di Lavoro 

La metodologia utilizzata è quella della didattica attiva e laboratoriale. Le risorse umane (squadre di 

persone), insieme ad attrezzature e tecniche, permettono di individuare la migliore soluzione del 

problema (problem solving) e di raggiungere l’obiettivo, ovvero risolvere un problema o valorizzare 

un’opportunità. 


