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Descrizione generata automaticamente]Cofinanziato
dall’Unione europea
LICEO STATALE N. JOMMELLI
VIA OVIDIO, 15 – 81031 AVERSA (CE)

AVVISO PUBBLICO
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)
mod. all.1
Al Dirigente scolastico del Liceo Statale
 “N. Jommelli” di Aversa

OGGETTO: Domanda di partecipazione al bando di selezione interna di «DOCENTE ESPERTO » per la realizzazione del progetto “PORTE APERTE”  CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-253
Il/la Sottoscritto/a_--------------------------------------------------- nato/a  ------------------------------------------------ il  ------------------------------------, residente a ---------------------------------------------------------------, via -------------------------------------------------------------, tel -----------------------------cell. -------------------------------, e-mail --------------------------------------------------------------- codice Fiscale -------------------------------------------------
presa visione del bando di selezione nell’ambito in oggetto;
chiede
di partecipare alla selezione in qualità di Esperto per i Percorsi formativi seguenti:
progetto “PORTE APERTE”  CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-253, modulo:
	Tipologia modulo
	Titolo
	Barrare con una X  il Modulo prescelto


	Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare                       
	RISPETTO DI GENERE
	

	Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare                       
	LA DONNA CANNONE
	

	Consapevolezza ed
espressione culturale
	VIAGGIO NELL'ARTE 1
	

	Consapevolezza ed
espressione culturale
	VIAGGIO NELL'ARTE 2
	

	Competenza in materia di
cittadinanza
	ECOPOLIS
	

	Educazione motoria
	NEW GENERATION VOLLEY      
	

	Educazione motoria
	TUTTI IN GOAL                            
	

	Educazione motoria
	ORIENTEERING: DENTRO E FUORI LE                                                                   MURA DELLA CONTEA NORMANNA   
	

	Competenze in lingua madre
	LA SCRITTURA GIORNALISTICA
	


A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a __________________________________

DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’ Avviso prot. n. 8029 del 07/09/2024 e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
x. [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

[bookmark: _GoBack]Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.
	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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